ALE
TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE,
CONFORM ART. 33, ALIN. (1) DIN LEGEA-CADRU NR. 153/28.06.2017 PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

CASA JUDETEANA DE PENSII SATU MARE

Nivel salariu de baza la| SPOr |indemniz| Alte
.09.2024 (in| conditii |atie de |sporuri(h
Functii publice Grad profesional / Gradatie |data de 3:02; 2024 ( atemskolyrans e
- I 14721 1486 0
director executfv ‘ 0 13678 1347 0
director executiv adjunct M 13417 1358 0
sef serviciu - soperior 75 10129 1029 347
consilier juridic . =
rer—— superior / 4 9881 1029
consilier juridic
: o . superior / 5 10129 902 347
inspector / consilier / expert P : 2515 oy 347
inspector / consilier / expert superior / 5 902 347 1054
inspector / consilier / expert HANDICAP superior / 5 19129 1054 347 1054
inspector / consilier / expert HANDICAP superior / 5 10129 -
inspector / consilier / expert CFPP superior / 5 11142 902 =
inspector / consilier / expert CFPP superior / 5 11142 1054 .
inspector / consilier / expert CFPP superior / 4 10869 830 34
inspector / consilier / expert superior / 4 9881 866 347
inspector / consilier / expert superior / 3 9640 830 347
consilier achizitii publice superior / § 10129 902 347
Nivel salariu de baza la
Functii contractuale Grad profesional / Gradatie |data de 30.09.2024 (in
RON)
medic primar coordonator 5 18104 2403 0
medic primar 5 17241 2289 0 863
medic specialist 2 12376 1565 0
asistent social (S) 3 7389 602 347
inspector de specialitate gr. | 5 7817 638 347
asistent social (PL) 5 6714 635 347
statistician medical (M) 5 5762 488 347
consitier Il 2 6231 748 347
- : Nivel salariu de baza la
Functiicontrectuale pe peno‘a da Grad profesional / Gradatie |data de 30.09.2024 (in
determinata - evaluarea pensiilor RON)
consitier debutant / 5 6511 781 347
consilier debutant / 4 6352 762 347
consilier debutant / 3 6195 743 347
consilier debutant / 2 5899 708 347
consitier debutant / 1 5618 627 347
referent debutant / § 5949 712 347
referent debutant / 4 5804 695 347

> salariatii beneficiaza de spor pentru conditif periculoase/vatamatoare/deosebite,
timpul efectiv lucrat, conform H.G. nr. 917/ 2017 pentru aprobarea Regulamentului-
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimif concrete a sporuluf pentru

> salariatii beneficiaza de indemnizatia de hrana,

acordat proportional cu
Cadru privind stabilirea
conditii de munca.

acordata proportional cu timpul efectiv lucrat, in

conformitate cu prevederile art.18 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, cu modificarile §i completarile ulteriocare,
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigu

> 4 salariati beneficlaza de salariy maj
conformitate cu prevederile art. 1
fonduri publice,

> 2 salariati incadrat cy
din Legea-cadru nr, 153
completarile ulterioare,

> 1 medic primar, avand calita
Capacitatii de Munca, benefici,

> 1 medic primar, avand cali

tea de coordonator al Compartimentul
aza de 0 majorare cu 5% a salariuluf d

Latea de membru In comisia medicala de conte:
indemnizatie lunara de 5% din salariul de baza,

coroborat cu prevederile art.XXVI din Legea nr,
rarea sustenabilitatii financiare pe termen lung.

orat cu 10% pentru activitatea de control financiar preventiv, in
5 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

grad de handicap beneficlaza de un spor de 15% din salariul de baza, conform art, 22
/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurf publice, cu modificarile si

ul de Expertiza Medicala st Recuperare a
e baza, inclusa In salariul de baza,

statil, beneficlaza de o




